CEO/Pazarlamaligerik/Teknik igcin SEO KPI Seti
Sablonunu indir — SEO / Role-Based (v1.0)

Asset Amaci: Bu sablon, role-bazli SEO panel setini tasarlamak icin ortak bir KPI sézltgu
ve panel blok yapisi sunar. CEO, pazarlama, icerik ve teknik ekipler ayni veri kaynagini
kullanir; sadece 6zet derinligi degisir. Boylece “farkli gercekler” algisi olusmadan raporlar

okunur ve aksiyon alinir.

Kim Kullanir?: Orta/blyuk kurumlar, ajanslar, cok paydasli SEO programlari.

Nasil Kullanilir?

1. KPI s6zIugina sabitleyin (dontsim tanimi, tarih aralidi, segmentler).
2. Her rol icin panel bloklarini segin (en fazla 6—-10 KPI).
3. Drill-down linklerini ayni veri tabanina baglayin ve aksiyon alanini ekleyin.

Template: Role-Based KPI Seti

A) Ortak KPI Soézliigi (Zorunlu)

Doniisim Tanimi:

Tarih Aralig1 Varsayilani:

e Segmentler: Cihaz / Ulke / Brand-Nonbrand

e Veri Kaynaklari: GSC + GA4 (+ Teknik Rapor)

B) Rol Panel Bloklari
1. CEO Panel Bloklan
o isKPI:
e Trend:
o Ozet Modiilii: 3-3-3 Yapisi (Basari / Risk / Aksiyon)

2. Pazarlama Panel Bloklari
e Huni: Funnel Takibi
o Kirillim: Segment Analizi
e Notasyon: Kampanya Notu

3. igerik Panel Bloklari
e Tablo: Cluster (Kiime) Tablosu
e Kontrol: Orphan (Yetim) Sayfalar
e Plan: Refresh Backlog Listesi

4. Teknik Panel Bloklari

e Performans: CWV (Core Web Vitals)
e Saghk: Crawl / Index Durumu
e Durum: Status Kod Dagilimi

Oncelik: PO (Kritik Hatalar) Listesi
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DRILL-DOWN & AKSiYON BAGLANTILARI

Rol bazli tasarim, hizli kiyas, kurumsal raporlama baglami

C) Tasarim ve Entegrasyon Kontrol Listesi

e [] KPI tanimlarinin tim rollerde ayni ve tutarli olmasi saglandi

[ ] Varsayilan filtre seti tim roller igin esitlendi

[ 1 Her bir panel alani maksimum 10 KPI ile sinirlandiriidi

[ 1 TGm drill-down linkleri ayni ortak veri tabanina baglandi

[ 1 Her rol paneline dinamik aksiyon alani (sorumlu / tarih) eklendi
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AYNI VERI, FARKLI OZET

Panel seti semasi, ajans ve veri mimarisi baglami

ROLE-BAZLI
| DASHBOARD CHECKLIST
u 1. Roliin 'Karar Sorusu'nu Netlestir
L4 2. Ortak KPI Sézliigiinii Sabitle
L4 3.Panel Bagina Max 10 KPI Siniri

u 4. Drill-Down'l Ortak Veriye Bagla ".

g 5. Aksiyon Alanini Entegre Et
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Rol bazli checklist, ekip ve koordinasyon baglami

Deliverables (Teslim Edilecek Varliklar)

e Merkezi ve onayll Ortak KPI S6zItGgu dokiimani
e 4 farkli rol grubuna (CEO, Pazarlama, icerik, Teknik) dzel panel yerlesim plani
e \Veri tabani drill-down mimari semasi

e Sorumlu ve tarih kirlhmli aksiyon takip moduili
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