Organik — Reklam Kreatifi & Boost/Dark Post
Karar Sablonu — SMM / Organic+Paid (v1.0)

Asset Amag: Bu sablon, organik kanallarda paylasilan igerikleri performans sinyallerine
gore (top performers) segip, hangi icerigin butce éne ¢ikarma (boost) yontemiyle
blyutilecedini ve hangi hipotezin gizli reklam (dark post) olarak test edilecegini tek sayfada
planlamak icin hazirlanmistir. Amag; hizl kitle buyitme (amplifikasyon) ile kontrolli
performans testi arasindaki farki netlestirip, UTM ve raporlama hijyenini bozmadan

organik-Ucretli reklam (organic—>paid) kopruisini kurmaktir.

Kim Kullanir?: Otel/turizm igletmeleri, kurumsal B2B sosyal medya ekipleri ve dijital reklam
ajanslarinin performans pazarlama uzmanlari.

Nasil Kullanilir?

1. Son 7-14 glnlik zaman diliminde organik hesaplarinizda en yliksek performans
gosteren icerikleri (top performers) nitelikli etkilesim metriklerine gore secip listeleyin.

2. Belirlediginiz her igerik adayi igin stratejik karar moduliini gahstirin: igerik dogrudan
mevcut etkilesimle mi blyutilmeli (boost), yoksa izole bir performans testi igin gizli
reklam olarak mi kurgulanmali (dark post)?

3. Secilen yonteme gore UTM, isimlendirme (naming) ve etiket (label) standartlarini
doldurarak 7 gunlik ¢eyrek operasyonel sprint boyunca sistemi uygulayin.

TEMPLATE — Operasyonel Planlama Alanlar (Kopyala—Doldur)
1) igerik Adayi Bilgisi
e gerik Linki / Génderi ID:

e igerik Bigimi (Format): [ | Reels / Dikey Video | [ ] Karusel (Carousel) | [ ] Tekli
Fotograf | [ ] Hikaye (Story)

e igerik Temasi: [ ] Destinasyon & Deneyim | [ ] Oda/Tesis Tanitimi | [ ] B2B Basari
Hikayesi (Case) | [ ] Kullanici igerigi (UGC) | [ ] Kampanya / Teklif (Offer)

e Hedef Kitle Karsihg:: Otel icin: (Pazar/Destinasyon) | B2B igin:
(Persona/Sektor)
e Huni Katmani (Funnel): [ ] AW (Awareness) | [ ] CO (Consideration) | [ ] BO (Bottom
of Funnel)

2) Organik Performans Skoru (0—2 Puanlama)
Gbnderinin organik paneldeki verilerine gére agirlikli puanlama matrisi:

e Kaydetme (Save) Orani [Niyet Belirteci]: [ ] 0 Puan (Dusuk) | []1 Puan (Orta) | []2
Puan (Yuksek)

e Paylasim (Share) Orani [Deger Belirteci]: [ ] 0 Puan (Dusik) | [ 11 Puan (Orta) | [ ]
2 Puan (Yuksek)

e Yorum Kalitesi [Nitelikli ilgi]: [ ] 0 Puan (Sadece Emoji) | [ ] 1 Puan (Fiyat/Detay
Sorusu) | [ ] 2 Puan (Dogrudan Satin Alma/Rezervasyon Talebi)



Profil / Link Tiklama Frekansi: [ ] 0 Puan (DUsuk) | [] 1 Puan (Orta) | [ ] 2 Puan
(Yuksek)

Video izleme Siiresi (Retention Rate): [ ] 0 Puan (%20 Alti) | [ ] 1 Puan (%20-%40
Arasi) | [ 12 Puan (%40 Ustil) (Varsayim: Videolarin ortalama izlenme grafigindeki
kitleyi elde tutma bagarisi reklam potansiyelini gbsterir).

TOPLAM ORGANIK SKOR: /10 (Not: 6 puan ve (izeri alan igerikler ticretli
blitceyle desteklenmeye adaydir).

3) Karar Modiilii: Boost mu, Dark Post mu?

Reklam Panosu Ana Amacit: [ | Erisim | [ ] Etkilesim | [ ] Web Sitesi Trafigi | [ ]
Potansiyel Musteri (Lead) | [ ] Satis / Rezervasyon

Kampanya Algoritma Kontrol ihtiyaci: | ] Diisiik (Sadece mevcut etkilesim artsin) |
[1Orta | [] Yuksek (Hedef kitle, yerlesim ve bitce tamamen izole ydnetilsin)

Detayh Olgiim ihtiyaci (UTM / GA4): [ ] Diisiik (Genel trafik verisi yeterli) | [ ] Orta | [
] Yiksek (Dénusum hunisindeki tam kaynak kirihmi élgtlmeli)

STRATEJIK KARAR GIKTISI: [ ] Boost (One Cikar) | [ ] Dark Post (Gizli Reklam
Testi) | [ ] Hibrit Mod (Boost + Dark Post)

4) Boost (One Gikarma) Operasyon Plani (Boost Segildiyse)

Kampanya Yayinda Kalma Siresi:  Gln

Toplam Ayrilan Biit¢ce Limiti:

Algoritma Optimize Hedefi: [ ] Reach (Maksimum Erisim) | [ ] Post Engagement
(Etkilesim) | [ ] Video Views (Video izlenme)

Takip Edilecek Ana Metrikler (KPI): CPM (Bin Gdsterim Basi Maliyet), VTR (Video
izlenme Orani), Etkilesim Orani.

Stratejik Amiral Hedef: Boost edilen igerik Gizerinden elde edilen izlenme ve
etkilesim datasi, alt hunideki (Lower Funnel) dénisim kampanyalarina yiksek kaliteli
yeniden pazarlama (remarketing) yakiti olarak paslanacaktir (Varsayim: Organik
etkilesimi reklam blitcesiyle sisirerek sicak kitle havuzunu biiytitmek).

5) Dark Post (Gizli Reklam) Test Plani (Dark Post Secildiyse)

Test Edilecek Temel Hipotez:

Kreatif i¢i Degistirilecek Tek Degisken: [ ] CTA (Harekete Gegirici Mesaj) | [ ] Hook
(Giris Kancasi) | [ ] Proof (Sosyal Kanit Ogesi) | [ ] Hedef Kitle | [ ] Format

Test Edilecek Reklam Segmenti: [ | Cold (Soguk Kitle) | [ ] Warm (llik Kitle) | [ ] Hot
(Sicak/Yeniden Pazarlama)

Takip Edilecek Performans Metrikleri (KPI): CTR (Tiklama Orani), LPV (Acihg
Sayfasi Goruntuleme), CPA (Aksiyon Bagi Maliyet).

Test Siiresi: 3 - 7 GUn (Varsayim: Tek degiskenli bir kreatif testinin istatistiksel
anlamliliga ulagmasi igcin gereken minimum sdire).

Yol Haritasi Basari Kriteri: Mevcut kontrol grubu kreatiflerine kiyaslaenaz %__
oraninda daha yiksek CTR veya %___ daha disik CPA elde edilmesi.

6) Naming + Label + UTM Konfigurasyonu

Campaign Name:
SMM_{FUNNEL} {OBJ} {BRAND} {MARKET} {YYYYMM} {BATCH}



Ad Set Name: AUD-{TYPE} {SEG} {MARKET} {PLAC} {WIN}

Ad Name: CRE-{FORMAT} {THEME} {HOOK} {V#}

UTM Parametre Dizilimi:
utm_source=meta&utm_medium=paid_social&utm_campaign=[CampaignName]&ut
m_content=[AdName]

7) Operasyonel Kontrol Listesi (Yayina Gikis Oncesi)

[] Top Performer Dogrulamasi: Reklam bitgesi atanacak igerigin, organik
performans skorlama matrisinde (0-10) belirlenen kurumsal baraj puanini basariyla
gectigi teyit edildi.

[ 1 Stratejik Yon Netligi: icerigin boost (mevcut génderiyi sisirme) olarak mi yoksa
dark post (sayfada gériinmeyen bagimsiz performans reklami) olarak mi
kurgulanacagi karari netlestirildi.

[ 1 UTM ve Taksonomi Hijyeni: Reklam panosuna girilen isimlendirme standartlari ile
yonlendirme linkindeki UTM kampanyalicerik parametrelerinin kurumsal sablonla tam
uyumlu oldugu dogrulandi.

[ ] Tek Degisken ilkesi: Dark post test kurgularinda, hipotezin dogrulugunu
golgeleyecek cift dedisken hatasindan kacginildigi; metin, kanca veya CTA
ogelerinden sadece birinin varyasyonlandigi saptandi.

[ 1 Ogrenim Giinliigii Entegrasyonu: Test veya boost siireci tamamlandiginda elde
edilen kazanan kanca (hook), metin veya kreatif temalarinin kurumsal "Ogrenim
Katiphanesine" kalici olarak islenecegi planlandi.

Deliverables (Teslim Edilecek Ciktilar)

Haftalik Organik Verileri Reklam Potansiyeline Gére Filtreleyen Top Performer Listesi
Sosyal Kanit ve Etkilesim Gucund Artiran Bultgelendirilmis Boost Operasyon Plani
(Haftalik 2 igerik)

Performans Metriklerini izole Ortamda Sinayan Tek Degiskenli Dark Post Test Plani
(Haftalik 1 igerik)

Reklam Basarisini Standardize Eden Ortak Ogrenim Kiitiiphanesi Tasarimi (Kazanan
Hook/CTA)
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[Diagram / Flow]

Organik sosyal medya hesaplarinda paylasilan bir icerigin performans
sinyalleriyle reklam panosuna tagsinma képristinii gbsteren; gelen organik
etkilesimlerin (kaydetme, paylasim, yorum) skorlama filtresinden gegisini, 6
puan (zeri igeriklerin stratejik kontrol ve UTM ihtiyacina gbre "Boost" (mevcut
kitleyi ve kaniti bliyiitme) veya "Dark Post" (izole kreatif/lkanca testleri yapma)
hatlarina ayriligini ve sonuglarin dénlisiim hunisine aktarilisini gésteren
blttinlesik pazarlama akis diyagrami
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[Checklist Card]

Sosyal medya yoneticileri, kreatif direktérler ve performans pazarlama
uzmanlarinin ortaklaga kullanacagi; organik top performer metrik egiklerinin
kontrolii, reklam amaci dogrultusunda boost/dark post kararinin verilmesi,
taksonomi ve UTM etiket hijyeninin saglanmasi, test slire¢lerinde tek degisken
kuralinin denetimi ve kazanan verilerin kalici 6grenim kiitiiphanesine islenmesi
maddelerini iceren kare formatli operasyonel karar ve denetim kart tasarimi
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