Persona Karti & Mesaj Haritalama Sablonunu
Indir — SEO / Content SEO (v1.0)

Asset Amaci: Bu sablon, persona ¢alismasini “sunumdan” ¢ikarip igerik Gretim sirecine
bagdlar: her persona i¢in hedef, endise, karar kriteri, kanit tird ve CTA'yI tek tabloda
netlestirir. Amag; ayni hizmeti farkli kitlelere farkli mesajla anlatirken tutarliligi korumak ve
CTAlari persona yolculuguna goére konumlandirmaktir. Ozellikle B2B hizmet ve otel/turizm
projelerinde mesaj uyumunu hizla artirir.

Kim Kullanir?: icerik stratejisti, SEO uzmani, editdr, pazarlama yoneticisi, ajans yoneticisi.
Nasil Kullanilir? (3 Adim)

1. Persona Seg¢imi: 3-5 c¢ekirdek persona se¢ ve kartlari doldur.

2. Mesaj Eslestirme: Her persona icin “mesaj ¢cercevesi + kanit + CTA” eslestirmesini
yap. .

3. Brief Entegrasyonu: Icerik brief’lerine bu haritayi bagla; yayin sonrasi KPI notu ile
sablonu surekli guncelle.

B) Template (Bos Sablon Alanlari)

1) igerik ve Kitle Stratejisi On Matrisi

icerik Konusu / H1:
Primer Persona:

ikincil Persona:
Arama Niyeti (Intent):
Funnel Seviyesi (ToFu / MoFu / BoFu):

2) Stratejik Persona Bilgi Kart1 (Tek Satir Matrisi)

e Persona Adr:

Hedefi / Motivasyonu:
Ana Endisesi / Temel itirazi:
Karar Kriterleri (3 Kritik Madde):

1.

2.

3

e Tercih Ettigi Kanit Turl (Case study / Checklist / SSS / Kargilastirma tablolari):

iletisim Tonu (Stratejik / Pratik / Deneyimsel):
En Etkili CTA Tiri (Analiz talep et / indir / Rezervasyon yap):




3) Mesaj Haritasi ve igerik Bilesenleri

Baslik Vaadi (1 Cimle):
Giris Bolumu (2—-3 Cumle):
Kanit Blogu Kurgusu:

SSS Yapisi (Planlanan 5 Soru Basligi):

o S1:
o S2:
o S3:
o S4:
o S5

Micro C?’-\ Konumlarti:

Primary CTA Konumu: [["4] H1 Sonrasi (ilk Ekran) [['4] Final Kapanisi

4) Stratejik i¢ Link Plani

Hub / Hizmet Hedefi:
ilgili Destekleyici Bloglar:
Donusim / Landing Sayfasi:

5) 30 Giinluk Performans ve Aksiyon Notlari

Etkilesim Verileri:
CTA Tiklama Orant:

Donltsum / Lead Sinyali:
Revizyon ve Optimizasyon Karari:

6) Nasil Doldurulur? (5 Kritik Kural)

1.

2.

Odak Noktasi: Her brief icin primer persona tek olarak secilmelidir; ikincil persona
yalnizca "kisa destek" ve yan argliman olarak eklenmelidir.

Kriter Uyumu: Ana mesaj ¢ercevesi, secilen personanin en buyuk risk, él¢im veya
deneyim kriterine dogrudan dokunmalidir.

Kanit Giicii: igerikte kullanilacak kanit tiir(i personaya gére segilmelidir (6rnegin; Gst
yonetici igin KPI odakh case study, operasyon ekibi igin pratik checklist).



4. Zamanlama: Sunulacak CTA (¢agri metni), personanin déntsum hunisindeki (funnel)
anlik karar asamasina tam uyum saglamalidir.

5. Geri Besleme: 30 glnlik yayin sonrasi performans notlari, persona haritasindaki
mesaijlarin dogrulugunu test etmeli ve sablonu guncellemelidir.

7) Ornek Uygulama Model Semasi

Primer Persona: Pazarlama Muduir{

lletisim Tonu: Pratik ve sonug odakli

Tercih Edilen Kanit: KPI veri seti + Dogrulama checklist'i

CTA Stratejisi: “Sablonu indir’ (Secondary CTA) + “Ucretsiz Analiz Talep Et”
(Primary CTA)

8) Persona Odakli igerik Kontrol Listesi

[ ] Primer persona ve davranis kalibi net olarak tanimlandi.

[ 1 Kitlenin igerigi tuketirken arayacagi 3 temel karar kriteri yazildi.

[ 1 Ana mesaj cercevesi, kanit bloklari ve CTA yapilari persona ile eslestirildi.

[ ] Sitenin dénidsim mimarisini destekleyecek i¢ link hedefleri plana eklendi.
[130. glin performans sonuglarini ve revizyon kararlarini igslemek igin not alani
hazirlandi.

Deliverables & Gorsel Notlar

e Teslimatlar: Persona kartlari matris tablosu, Mesaj haritasi planlama dékimani
(bashk/giris/kanit/CTA), Persona check kontrol listesi.

Persona Check:
Mesaj & CTA Kontroli

Q Primer Persona Brief'te Net mi?
Q Girig, Persona Kriterine Uygun mu?

Q Kanit Tipi Persona'ya Gore mi
Secildi?

Q CTA, Persona Karar Asamasina
Uygun mu?

Q SSS, Gergek itirazlari Kapatiyor mu?
Q Sayfa Blok Sirasi Optimize Edildi mi?

“Persona check checklist karti, hizli kontrol”



Persona igerik Uyum Modeli

Persona Mesaj Gergevesi Kanit Tipi Sayfa Bloklari (Hiyerarsi)
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“Persona igerik uyum modeli diyagrami”
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